
FLE : PROGRESSER EN FRANÇAIS
à Argenton-sur-Creuse du 01/04/2025 au 20/06/2025

Financé par

FC
Formation continue

Le Mans

Tél :  02 46 08 23 08 

Mail : contact.aformac.berry@osengo.fr

Mail contact: m.andrade@osengo.fr

CONDITIONS D'ADMISSION

Pré-requis :

Le dispositif s'adresse à toutes les personnes dont l'appropriation de la langue française est
insuffisante pour s'insérer dans l'emploi. Action ouverte à un public âgé de plus de 16 ans, sorti du
système scolaire et résidant prioritairement en Région Centre-Val de Loire et qui a une réelle
motivation pour engager un parcours de formation.

Niveau de sortie :

Sans Niveau spécifique

Contenu et programme

Objectifs :

La formation « FRANÇAIS LANGUE ÉTRANGÈRE » vise l'acquisition des bases linguistiques des
bénéficiaires pour faciliter le passage à l'écrit dans des situations diverses (écrit volontaire ou
obligé). Les personnes sauront comprendre et s'exprimer oralement dans un contexte
professionnel et dans des situations diverses et auront acquis ou renforcer les compétences
linguistiques attendues en entreprise pour réussir leur projet professionnel par l'accès à l'emploi
et/ou à la qualification. Elle doit permettre à tout citoyen allophone de plus de 16 ans et sorti du
système scolaire d'évoluer de façon autonome dans les situations les plus diverses et les plus
courantes de la vie économique, sociale et professionnelle par le développement de l'ensemble



des compétences et connaissances de base. La consolidation des savoirs de base doit permettre
une insertion sociale et professionnelle réussie, ancrée dans les réalités culturelles françaises :
règles sociales, sociétales françaises et régionales, stéréotypes, relations familiales, monde du
travail, monde associatif et le retour et le maintien dans l'emploi, la stabilisation d'un projet
professionnel et favoriser si besoin l'accès à une certification et/ou qualification. Développer
l'aptitude des personnes à la communication interactive : comprendre, parler, lire et écrire en
français dans un contexte social et professionnel.

Programme :

Succès Pack - Accompagnement Vers le Succès - AVS AVS1 - Assurer un accueil et une
intégration de qualité - 7h - Objectifs : Assurer un accueil et une intégration de qualité S1 :
Présenter le centre de formation et ses interlocuteurs - 1h S2 : Identifier le cadre de la formation :
Livret d'accueil et Carnet de bord, règlement intérieur, modalités d'organisation, moyens
pédagogiques, matériels, Soutien individualisé, Coaching, planning - 4h S3 : Constituer son
dossier de rémunération de formation - 1h S4 : Instaurer une dynamique de groupe et de travail -
1h - 7 hSuccès Pack - Accompagnement Vers le Succès - AVS AVS2 - Identifier les compétences
à acquérir - Positionnement - 7h - Objectif : Identifier les compétences à acquérir et contractualiser
les parcours individualisés S1 : Effectuer un positionnement - 1h S2 : Préciser les compétences
acquises et définir les compétences à acquérir - 1h S3 : Identifier ses points d'appui, freins et
contraintes - 1h S4 : Formaliser les objectifs dans un contrat pédagogique - 1h S5 : Planifier les
étapes de progression - 1h S6 : S'approprier son itinéraire individuel de formation - 1h S7 :
Appréhender les modalités pédagogiques proposées et les outils mobilisables, dont les
plateformes de formation - 1h - 7 hSuccès Pack - Accompagnement Vers le Succès - AVS AVS3 -
Maîtriser les règles pour une insertion durable : TRE - 11h - Objectif : S'initier aux techniques de
recherche d'emploi S1 : Créer son CV par compétences et l'actualiser - 2h S2 : Produire un
modèle de lettre de motivation - 2h S3 : Savoir se présenter et argumenter sa candidature - 2h S4
: Utiliser l'emploi store - 2h S5 : Préparer sa visite sur des forums emploi - 2h S6 : Préparer sa
visite sur des forums emploi, job dating, café métiers,... - 1h - 11 hSuccès Pack -
Accompagnement Vers le Succès - AVS AVS4 - Participer à un projet collectif simple,
développement des softs skills et transitions - 14h - S1 : Participer à un projet collectif
contextualisé au métier S2 : Développer et reconnaître ses soft skills S3 : Se sensibiliser aux
transitions numériques et écologiques Le projet collectif favorise.

Durée en centre :

270

Durée en entreprise :

70

LES AUTRES SESSIONS

Adresse Date de sessions Publics Financeurs

FC Le Blanc (36) du 20/05/2025 au 06/08/2025 Tout public

FC Issoudun (36) du 02/06/2025 au 21/08/2025 Tout public

https://formation.centre-valdeloire.fr/formation/OSENGO/FLE : Progresser en français/616670S
https://formation.centre-valdeloire.fr/formation/AFPA d'Issoudun/FLE : Progresser en français/616673S


Informations pratiques

Organisme responsable :

OSENGO - Le Mans

Publics :

Tout public - 10 places

Financement :

Programme régional 2025-2028 : Dispositif de formations linguistiques

Contact :

ANDRADE Maryse 02 46 23 08 46

Numéro de session : 616672S / Référence GIP : 2585147F / Numéro de marché : 251DF0003A-2-
70027
Mise à jour le 18/04/2025

https://formation.centre-valdeloire.fr/organisme/OSENGO/Argenton-sur-Creuse/17985?retour_fiche=true

