@T ile

PREPA METIERS DES CARRIERES
SANITAIRES ET SOCIALES

a Le Blanc du 24/03/2025 au 19/06/2025
REGION tg)

_ ) CENTRE 27~
Financé par  VALDELOIRE

@ Formation continue

AFPA Acces a l'emploi

Olivet
Tél: 02384912 12
Mail : greta-45@ac-orleans-tours.fr

Mail contact: alexia.guerin@ac-orleans-tours.fr

CONDITIONS D'ADMISSION

Pré-requis :
Savoir lire, écrire et compter ; sans condition de dipléme
Niveau de sortie :

Sans Niveau spécifique

Contenu et programme

Objectifs :

Préparer et optimiser les chances de réussite pour intégrer et réussir son parcours de formation
dans le domaine sanitaire ou social.Formations concernées : Niveau 3 : AES, Ambulancier.iére
Niveau 4 : Aide-soignant.e, Auxiliaire de puéricultrice , Moniteur éducateur, Technicien de
I'intervention sociale et familiale Niveau 6 : Infirmier-ere, éducateur.trice spécialisé.e,

educateur.trice de jeunes enfants, assistant-e de service social



Programme :

"Remise a niveau contextualisée et individualisée au secteur selon le besoin de chacun " -
Acquérir ou renforcer ses compétences de base (communication écrite et orale, raisonnement
mathématique et logique, numérique), Acquérir et renforcer ses compétences transversales
professionnelles : Organiser son activité, prendre en compte le reglement, travailler en équipe,
gérer les informations / Agir face aux imprévus / Communiquer a l'oral et prendre en compte les
usages socio-culturels en lien avec le référentiel RECTEC Identifier et renforcer ses soft skills :
écoute active, gestion des émotions, adaptation, réactivité..." - 35 hACCOMPAGNEMENT
GLOBAL DE L'APPRENANT décliné ci-dessous en 4 sous-modules - Favoriser un environnement
adapté a la formation en apportant des solutions personnalisées Sécuriser le parcours Répondre a
I'objectif d'insertion professionnelle” - 70 h"Accueil/Positionnement/Intégration " - "Présentation du
centre : du péle formation et pble accompagnement, services associés (adm, logement...),
présentation de la signature AFPA, environnement de la formation Démarches administratives
Activation de la dynamique de groupe Finalisation du positionnement Identification des freins :
mobilité, parentalité, santé, logement... Contractualisation du parcours avec le Référent de
Parcours" - "Accompagnement pédagogique (Tout au long du parcours, accompagnement et
coordination par le Référent de parcours)" - "Repérer son style d'apprentissage Susciter le plaisir
d'apprendre Identifier ses compétences de base, transversales et soft skills acquises et celles
attendues en lien avec I'employabilité¢ (RECTEC) S'approprier les démarches et outils de
réflexivité afin de repérer ses compétences de base et transversales a développer et/ou renforcer
Renforcer son efficacité personnelle : gestion du temps, du stress, gagner en confiance en soi,
apprendre a apprendre et agir sur sa motivation Prendre en main la plateforme de formation Metis
Suivis et bilans avec le référent de parcours " - "Accompagnement social (Tout au long du
parcours, accompagnement et coordination par le Référent de parcours)” - "Prendre en compte
son état de santé ou sa situation de Handicap Anticiper pour éviter les difficultés administratives et
financieres Faire face a des difficultés de logement Surmonter ses contraintes familiales Trouver
des solutions de mobilité S'acculturer au numérique Suivis et bilans

Durée en centre :
315
Durée en entreprise :

70

LES AUTRES SESSIONS

Adresse Date de sessions Publics Financeurs
du 24/03/2025 au 19/06/2025 Demandeur recion B
@ Issoudun (36) (Entrée par module) d'emploi Lo
) du 24/03/2025 au 19/06/2025 Demandeur —
@ Chéteauroux (36) (Entrée par module) d'emploi Cprfe

Informations pratiques

Organisme responsable :


https://formation.centre-valdeloire.fr/formation/AFPA d'Issoudun/Prépa métiers des carrières sanitaires et sociales/612753S
https://formation.centre-valdeloire.fr/formation/AFPA de Châteauroux/Prépa métiers des carrières sanitaires et sociales/612754S

GRETA Centre-Val de Loire - Siége Orléans - Olivet

Publics :

e Demandeur d'emploi - 12 places

Financement :

e Programme régional 2025-2028 : Parcours métiers

Contact :

Alexia Guerin 02 54 08 20 80

Numeéro de session : 612752S / Référence GIP : 2484695F / Numéro de marché : 251PMO086A-1-
68588
Mise a jour le 18/04/2025
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