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En savoir plus sur la formation

CONDITIONS D'ADMISSION

Pré-requis :

Etre titulaire d'un diplôme ou d'un titre de niveau 5 au minimum (BAC+2)

Niveau de sortie :

Niveau 6 (licence, licence pro, BUT) - Bac +3

Contenu et programme

https://www.pigier.com/tours/bachelor-ressources-humaines-rh


Objectifs :

L’objectif de la préparation au Titre certifié Gestionnaire des Ressources Humaines est de 
former un(e) professionnel(le) qualifié(e) en gestion des ressources humaines et qui 
s’intègre à tout type d’entreprise. Elle recouvre de nombreux domaines tels que la 
formation, la gestion des compétences, le recrutement, les relations internes, l’application 
des nouvelles lois sociales (durée du travail...), la paie, etc.

Le (la) Gestionnaire des Ressources Humaines seconde le responsable du personnel ou le
dirigeant de l’entreprise. Il (elle) assure les fonctions administratives de la gestion des ressources
humaines. Il (elle) participe à l’élaboration et à la mise en œuvre des moyens qualitatifs et
quantitatifs (gestion prévisionnelle des emplois et des compétences, recrutement, formation...)
nécessaires à l’optimisation ou à l’adaptation des ressources humaines aux objectifs économiques
de l’entreprise. Il (elle) peut également avoir un rôle de représentation auprès des instances
administratives et professionnelles.

La formation théorique est complétée par la présence en entreprise, sous la forme d’un
contrat de professionnalisation, d’apprentissage ou d’un stage (65 jours ouvrés minimum) qui
permet de mettre en application les capacités acquises en cours et de les confronter à la réalité du
terrain.

Certification professionnelle reconnue par l’État niveau 6

Programme :

BLOC 1 : SUPERVISER LA GESTION ADMINISTRATIVE DU PERSONNEL ET DE LA PAIE

Gestion des ressources humaines
Droit du travail et veille
Paie
Application informatique paie
Anglais

BLOC 2 : RECRUTER, FORMER ET FIDELISER LE PERSONNEL

Les fondamentaux de la GPEC
Recrutement
Formation
Conduite de réunion et prise de parole en public
Programme RSE

BLOC 3 : GERER ET SUIVRE ADMINISTRATIVEMENT LES RELATIONS SOCIALES

Contrôle de gestion sociale et outils bureautiques
Communication interne et communication de crise
Gestion des conflits
Droit des relations sociales

ANIMATIONS PEDAGOGIQUES : 



Challenge performance
Escape game RSE

Durée en centre :

430

Durée en entreprise :

455

LES AUTRES SESSIONS

Adresse Date de sessions Publics Financeurs

FC Tours (37) du 04/09/2025 au 26/06/2026 Tout public

Informations pratiques

Organisme responsable :

IST PIGIER - Tours

Publics :

Public dans le cadre du contrat d'apprentissage - 10 places

Demandeur d'emploi
Public dans le cadre du contrat de professionnalisation

Financement :

Contrat d'apprentissage

Contrat de professionnalisation

Contact :

BIZIOU Arnaud 02 47 70 30 70
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