
ASSISTANT MATERNEL - GARDE D'ENFANTS
à Saint-Cyr-en-Val du 16/09/2024 au 07/03/2025

Financé par

FC
Formation continue

Le Mans

Tél :  02 43 75 65 85 

Mail : via.info@viaformation.fr

Mail contact: lucie.chenault-kebili@viaformation.fr

CONDITIONS D'ADMISSION

Pré-requis :

16 ans minimum, Inscription à Pôle Emploi recommandée mais pas obligatoire, Fin de scolarité
obligatoire, Expérience de 15 jours minimum dans le métier visé Maîtrise recommandée pour les
12 compétences du référentiel RECTEC pour "se former au métier de" de niveau 3 Maîtrise du
socle de connaissances et compétences professionnelles CLEA Capacité d'autonomie, d'écoute
et de dialogue Compréhension de la charge émotionnelle du travail auprès des enfants Vaccins
obligatoires à jour Pas de contre-indication médicale Projet de formation validé par un CEP est
souhaitable

Niveau de sortie :

Niveau 3 (CAP, BEP)

Contenu et programme

Objectifs :

Construire son activité professionnelle en toute autonomie dans le secteur spécifique de
l'emploi entre particuliers en recherchant des particuliers employeurs avec des outils de
communication adaptés, en conduisant des entretiens d'embauche, et en négociant ses
contrats de travail pour maintenir son employabilité



Consolider son activité professionnelle en toute autonomie auprès des particuliers
employeurs en veillant aux évolutions des métiers du secteur et en utilisant ses droits à la
formation tout au long de la vie afin de maintenir son employabilité et d'affirmer son identité
professionnelle
Maintenir les relations de travail favorables avec les particuliers employeurs en s'appuyant
sur les droits et les devoirs respectifs du salarié et des particuliers employeurs afin de
développer la relation de confiance
Adapter la proposition de son intervention aux évolutions de situations afin de répondre aux
besoins et attentes des particuliers employeurs
Prévenir les risques professionnels liés à son activité dans le secteur des particuliers
employeurs en les identifiant, en adaptant ses interventions et en préconisant des actions
d’amélioration afin de garantir sa propre sécurité et maintenir son employabilité
Prévenir les risques domestiques dans le secteur spécifique des particuliers employeurs, en
les identifiant, en préconisant et en accompagnant sur des actions d'amélioration afin de
sécuriser les enfants et les adultes
Ajuster les actions d’amélioration à la situation de travail, à l’enfant et au particulier
employeur afin de prévenir les risques de façon adéquate
 

Durée en centre :

560

Durée en entreprise :

210

Informations pratiques

Organisme responsable :

VIA Formation - Le Mans - Le Mans

Publics :

Demandeur d'emploi - 14 places

Financement :

Programme régional 2024 : Parcours métiers

Contact :

CHENAULT-KEBILI Lucie 02 43 75 65 85
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