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Tél: 02 47 36 10 92

Malil : fac-droit@univ-tours.fr

Mail contact: marie-christine.lebois@univ-tours.fr

En savoir plus sur la formation

CONDITIONS D'ADMISSION

Niveau de sortie :

Niveau 7 (master, ingénieur) - Bac+5

Contenu et programme

Objectifs :

Analyser et synthétiser les problemes exposés par un client ou un employeur et construire
une réponse juridique adaptée

Rechercher et analyser les textes et la jurisprudence en vue de leur application a I'entreprise
Effectuer une veille juridique portant sur le droit économique et le droit de l'entreprise
Apprécier juridiquement les documents sociaux, fiscaux et comptables

Evaluer et prévenir les risques juridiques encourus par I'entreprise

Sécuriser l'activité de I'entreprise

Etablir un diagnostic préparant une prise de décision du chef d'entreprise

Rédiger les actes et les contrats


https://www.univ-tours.fr/formations/formations-2/nos-formations/master-droit-economie-gestion-mention-droit-de-l-entreprise-parcours-droit-des-affaires-296944.kjsp?RH=1523545976776

e Conseiller le chef d'entreprise sur son statut

e Conseiller I'entreprise sur les conventions conclues avec ses partenaires

¢ Identifier les usages numeériques et les impacts de leur évolution sur le ou les domaines
concernés par la mention

¢ Se servir de fagcon autonome des outils numériques avancés pour un ou plusieurs métiers ou
secteurs de recherche du domaine

e Mobiliser des savoirs hautement spécialisés, dont certains sont a I'avant-garde du savoir
dans un domaine de travail ou d'études, comme base d'une pensée originale

e Développer une conscience critique des savoirs dans un domaine et/ou a l'interface de
plusieurs domaines

e Résoudre des problemes pour développer de nouveaux savoirs et de nouvelles procédures
et intégrer les savoirs de différents domaines

e Apporter des contributions novatrices dans le cadre d'échanges de haut niveau, et dans des
contextes internationaux

e Conduire une analyse réflexive et distanciée prenant en compte les enjeux, les
problématiques et la complexité d'une demande ou d'une situation afin de proposer des
solutions adaptées et/ou innovantes en respect des évolutions de la réglementation

¢ Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources spécialisées pour
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation -

e Communiquer a des fins de formation ou de transfert de connaissances, par oral et par écrit,
en francais et dans au moins une langue étrangere

e Gérer des contextes professionnels ou d'études complexes, imprévisibles et qui nécessitent
des approches stratégiques nouvelles

e Prendre des responsabilités pour contribuer aux savoirs et aux pratiques professionnelles
et/ou pour réviser la performance stratégique d'une équipe

e Conduire un projet (conception, pilotage, coordination d'équipe, mise en oeuvre et gestion,
évaluation, diffusion) pouvant mobiliser des compétences pluridisciplinaires dans un cadre
collaboratif

¢ Analyser ses actions en situation professionnelle, s'autoévaluer pour améliorer sa pratique
dans le cadre d'une démarche qualité

e Respecter les principes d'éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale

Programme :

Informations pratiques

Organisme responsable :

Université de Tours - UFR Droit, Economie et Sciences sociales - Tours

Publics :

e Tout public

Financement :


https://formation.centre-valdeloire.fr/organisme/Université de Tours - UFR Droit, Economie et Sciences sociales/Tours/14359?retour_fiche=true

e Formation adulte financée par I'entreprise ou le particulier

Contact :

LEBOIS Marie-christine 02 47 36 10 32
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